Der Beratergroffhandel
Die Bio-Gastro-Pioniere
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Werteorientierte Unternehmensfiihrung: Seit 30 Jahren arbeitet Okoring
daran, unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit, mit Umweltbewusstsein und im

Sinne der Gemeinwohlokonomie gesund zu wirtschaften.

Okologische Lebensmittel sind unsere Leidenschaft: Das Ziel ist es, an
einer fairen, dkologisch kontrollierten und damit nachhaltigen Wertschop-
fungskette von der Herstellung bis zum Verbrauch zu arbeiten. Dabei ist uns
der direkte und enge Kontakt mit allen Handelspartner:innen besonders

wichtig. Wir wissen, wo unsere Lebensmittel herkommen.

Unsere Zukunft braucht Gemeinwohl: Klimawandel, Ernahrung und Armut
sind eng miteinander verbunden. Die Gemeinwohlokonomie zeigt hier einen
gut zu realisierenden und zukunftsweisenden wirtschaftlichen Weg auf.

Wir sind Uberzeugt: Gemeinsam kann eine enkeltaugliche Zukunft gelingen!

Wirtschaften zum Wohl von Mensch und Natur

Die Gemeinwohl-Okonomie ist ein Wirtschaftsmodell, wel-
ches auf ethischen Werten basiert. Das Wohl von Mensch
und Natur steht dabei an oberster Stelle. Unternehmen kon-
nen sich nach den Richtlinien der Gemeinwohl-Okonomie
bilanzieren und somit ihren Beitrag zu Gemeinwohl| und Um-
weltschutz messen lassen. Die Gemeinwohl-Bilanzierung
bildet seit uber 10 Jahren den roten Faden fur unsere be-
triebliche Weiterentwicklung. So haben wir uns bereits 2013,
2015, 2019 und 2022 auditieren lassen, um unseren Beitrag
zum Gemeinwohl ganzheitlich zu analysieren und transparent
offenzulegen.

Gemeinwohl-Okonomie zu leben, bedeutet fir uns gesamt-
gesellschaftlich Verantwortung zu ubernehmen sowohl regio-
nal als auch global. So steht die Forderung von regionalen
Wirtschaftskreislaufen und okologischer Landwirtschaft unter
Beachtung der planetaren Grenzen im Zentrum unseres Han-
delns. Selbstverstandlich geht es uns dabei um einen fairen
Handel nach sozialen Werten, entlang der gesamten Wert-
schopfungskette. Dartber hinaus fordern wir den Erhalt von
Arbeitsplatzen und Kulturlandschaften sowie die Bewahrung
handwerklicher Tradition und bauerlicher Strukturen.

Klimaverantwortliches Handeln ist fur uns eine logische Kon-
sequenz aus dem Wunsch nach einer lebenswerten Zukunft
fur alle.

Nachhaltige Ernahrung und Landwirtschaft spielen eine
Schilsselrolle bei der Erreichung der 17 Nachhaltigkeitsziele
der Vereinten Nationen, die Sustainable Development Goals
(kurz: SDGs)*. Wir handeln ausschlieBlich mit dkologisch pro-
duzierten Lebensmitteln und tragen so nachweislich zu fol-
genden SDGs bei:

*Mehr Infos unter: 17ziele.de

GESUNDHEIT UND MENSCHENWURDIGE

WOHLERGEHEN ARBOT UND
WIRTSCHAFTS
WACHSTUM
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Gemeinwohl-Bilanz 2020-2021 fiir Okoring Handels GmbH
Audit*: Gitta Walchner, Roland Wiedemeyer | Testat gUiltig bis: 30.09.2024

Lieferant:innen

Menschenwirde in der Zulieferkette 40%
Solidaritat und Gerechtigkeit in der Zulieferkette 50%
Okologische Nachhaltigkeit in der Zulieferkette 80%
Transparenz und Mitentscheidung in der Zulieferkette 40%

Eigentimer:innen und Finanzpartner:innen

Ethische Haltung im Umgang mit Geldmitteln 50%
Soziale Haltung im Umgang mit Geldmitteln 50%
Sozial-Okologische Investitionen und Mittelverwendung 50%
Eigentum und Mitentscheidung 40%

Mitarbeitende

Menschenwlrde am Arbeitsplatz 60%
Ausgestaltung der Arbeitsvertrage 50%
Forderung des 6kologischen Verhaltens der Mitarbeitenden 60%
Innerbetriebliche Mitentscheidung und Transparenz 30%

Kund:innen und Mitunternehmen

Ethische Kundinnenbeziehungen . 80%
Kooperation und Solidaritat mit Mitunternehmen 70%
Okologische Auswirkungen der Produkte 70%
Kund:innen-Mitwirkung und Produkttransparenz 60%

Gesellschaftliches Umfeld

Sinn und gesellschaftliche Wirkung der Produkte 80%
Beitrag zum Gemeinwesen 70%
Reduktion Okologischer Auswirkungen 30%
Transparenz und gesellschaftliche Mitbestimmung 50%

Bilanz-Summe: 578 Gemeinwohl-Punkte

Gemeinwohl-Bilanz 2022

*Alle Bereiche unternehmerischen

Handelns werden von unabhangigen
und zertifizierten Auditor:innen auf

Gemeinwohlorientierung geprft.

Die Wirkung und Bedeutung der
Gemeinwohlbilanz gehen Uber die
gesetzlichen Anforderungen hinaus.

s

Maximal konnen 1.000
Gemeinwohl-Punkte erreicht
werden. Alle Organisationen,

die mehr als 300 Punkte erreicht
haben, gelten als vorbildlich.”

Gemeinwohl-Okonomie
Deutschland e.V.




,Fur uns ist Bio kein Luxus, sondern der einzige Weqg,
wie wir uns zukunftig mit unserer Natur im Einklang
versorgen werden konnen."

ey

150

Mitarbeitende it



it

Okoring wurde 1993 mit dem Bestreben gegriindet, die Region mit regional, fair
und kontrolliert okologisch erzeugten Lebensmitteln zu versorgen. Eine unserer
groBten Starken ist dabei, der oft uber Jahrzehnte gewachsene enge, partner-
schaftliche Kontakt zu Lieferantiinnen und Erzeugungsbetrieben. Zusammen
gestalten wir die regionale und globale Lebensmittel-Wertschopfungskette und
Ubernenmen Verantwortung fur unsere Umwelt und Gesellschaft.

Bio-Artikel im
L ebensmittel - Vollsortiment
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Unsere Historie

weiholl handeln

- 30-jahriges

Kooperation mit der Firmenjubildum

,Biokistl Stdtirol GmbH*
Griindung zur Versorgung der m
der Initiative Gastronomie in Stdtirol
BioRegional Erweiterung des - -
m Firmengelandes m
Umbau zu einem
m m m ~ barrierefreien

Firmengebaude
Etablierung als 1. BioRegional -

Bio-Gastro Pioniere Ubernahme des Bio- Symposium

mit Spezialsortiment GroBhandels ,Zaich & Woar® in
fur AuBer-Haus-Verpflegung NuUrnberg




Unser Sortiment

Als Vollsortimenter bieten wir ein breites Produktportfolio 6ko- Bei unserer Sortimentsgestaltung achten wir auf:
logisch erzeugter Waren aus Bayern, Deutschland, Europa

e Regionalitat
AR cer gRnzen NIt e \erbands-Qualitat
Wir handeln iiber 12.000 Bioartikel aus den Bereichen:  °© —mweltireundliche Verpackung
e Sozialstandards (globale Verantwortung)
e Obst und Gemuse e Gemeinwohlorientierte Unternehmensphilosophie
e Molkereiprodukte e T[ransparente Lieferkette
e [rockenware
¢ Fleisch und Wurst Anteile der Warengruppen im Jahr 2021 nach Umsatz:
¢ Tiefkuhlware
¢ (Getranke
e  Wein
e Naturkosmetik 29904, 40%
e Hygiene- und Hauhaltswaren Klhlpflichtige Obst &u
Produkte Carrlss

Dabei gehen wir auf unterschiedliche Anspriche unserer
Kund:innen ein. So fUhren wir beispielsweise ein spezielles
Sortiment fur Unverpackt-Laden, Kindergarten oder Schulen 2
und liefern viele unserer Artikel, je nach Bedarf, in Klein- oder 15%
GroBgebinden. Von der Schulmilch bis zur Feinkost. Trocken-

sortiment 1% Sonstiges
Unsere Eigenmarken: 6% 2% Non-Food

Getranke 3% Fleisch

Regionale Produkte: Bio vom Hof

Produkte aus dem ,Globalen Siiden™: Bio des Siidens 4% Tiefkuhl-
e Bio-Wein in Pfandflaschen: Girotondo.

produkte




Solidaritat, Vertrauen und Gerechtigkeit sind grundlegende
Werte, die unsere Partnerschaften pragen - regional und glo-
bal, Wir binden unsere Lieferant:innen nicht an Kontrakte und
betreiben kein Preis-Dumping.

Um Handwerk, Tierwohl sowie Naturschutz-Leistungen zu
fordern, arbeiten wir mit einer Vielzahl an kleinbauerlichen
Familienbetrieben zusammen. So kommen wir auf die stolze
Zahl von 730 unterschiedlichen Lieferant:innen.

s

,Okoring ist freund-
schaftlicher Partner seit

der ersten Stunde unserer
Bio-Reise.”

Munchner Kindl

Unsere Lieferant:innen

Kleinere Erzeuger:iinnen erhalten trotz geringerer Absatz-
mengen Zugang zum GroBhandel, indem wir das Anbaujahr
gemeinsam planen. Vor allem kleine Betriebe fordern unse-
re Biodiversitat und Sortenvielfalt, daher méchten wir diese
,Herzenslieferant:innen® mit allen uns zur VerfUgung stehen-
den Mitteln unterstltzen, wie zum Beispiel mit gemeinsamen
Messeauftritten, Bemusterungen sowie Anzeigen. Bei auftre-
tenden Herausforderungen konnen sich unsere Lieferant:in-
nen darauf verlassen, dass wir gemeinsam Losungen finden.
Beide Seiten konnen auf getroffene Vereinbarungen zahlen.

Auch zu unseren Lieferant:innen im Ausland pflegen wir per-
sonlichen Kontakt und kennen den GroBteil der Betriebe und
die Menschen, die dahinter stehen, sehr gut. So zum Beispiel
unser partnerschaftlich verbundenes Unternehmen Ogema,
das vor allem Olivenodl, Datteln und Zitrusfrichte von einigen
Okologisch landwirtschaftlichen Betrieben aus Tunesien im-
portiert, das Heimatland unseres Abteilungsleiters der grinen
Frische.

MENSCHENWR [aGE 1 LEBEN LNTER
ARBITT UND
WIRTSCHAFTS
WACHSTLIN
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,Okoring ist freund-
schaftlicher Partner seit
der ersten Stunde unserer
Bio-Reise.”

Munchner Kindl

Unsere Lieferant:innen

Kleinere Erzeugerinnen erhalten trotz geringerer Absatz-
mengen Zugang zum GroBhandel, indem wir das Anbaujahr
gemeinsam planen. Vor allem kleine Betriebe fordern unse-
re Biodiversitat und Sortenvielfalt, daher méchten wir diese
,Herzenslieferant:innen” mit allen uns zur Verfugung stehen-
den Mitteln unterstitzen, wie zum Beispiel mit gemeinsamen
Messeauftritten, Bemusterungen sowie Anzeigen. Bei auftre-
tenden Herausforderungen konnen sich unsere Lieferant:in-
nen darauf verlassen, dass wir gemeinsam Losungen finden.
Beide Seiten konnen auf getroffene Vereinbarungen zahlen.

Auch zu unseren Lieferant:innen im Ausland pflegen wir per-
sonlichen Kontakt und kennen den Grof3teil der Betriebe und
die Menschen, die dahinter stehen, sehr gut. So zum Beispiel
unser partnerschaftlich verbundenes Unternehmen Ogema,
das vor allem Olivendl, Datteln und Zitrusfriichte von einigen
okologisch landwirtschaftlichen Betrieben aus Tunesien im-
portiert, das Heimatland unseres Abteilungsleiters der griinen
Frische.
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Unser Sortiment

Als Vollsortimenter bieten wir ein breites Produktportfolio éko-
logisch erzeugter Waren aus Bayern, Deutschland, Europa
und der ganzen Welt.

Wir handeln uber 12.000 Bioartikel aus den Bereichen:

* & & @* & @& = 9 @

Obst und Gemuse
Molkereiprodukte
Trockenware

Fleisch und Wurst
TiefkUhlware

Getranke

Wein

MNaturkosmetik

Hygiene- und Hauhaltswaren

Dabei gehen wir auf unterschiedliche Anspriche unserer
Kund:innen ein. So fUhren wir beispielsweise ein spezielles
Sortiment fur Unverpackt-Laden, Kindergarten oder Schulen
und liefern viele unserer Artikel, je nach Bedarf, in Klein- oder
GroBgebinden. Von der Schulmilch bis zur Feinkost.

Unsere Eigenmarken:

Regionale Produkte: Bio vom Hof
Produkte aus dem ,Globalen Suden™: Bio des Sudens
Bio-Wein in Pfandflaschen: Girotondo.

Bei unserer Sortimentsgestaltung achten wir auf:

Regionalitat
Verbands-Qualitat
Umweltfreundliche Verpackung

Sozialstandards (globale Verantwortung)
Gemeinwohlorientierte Unternehmensphilosophie

Transparente Lieferkette

Anteile der Warengruppen im Jahr 2021 nach Umsatz:

29% 40%
Kuhlpflichtige Obst &
Produkte Gemiise

15%
Tn::nqken—
sortiment 1% Sonstiges
2% Non-Food
6% -
Getranke 3% Fleisch
4% Tiefkihl-
produkte
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Regionale Wertschopfung

e

,An Okoring schatzen wir die

Da uns die Forderung regionaler Erzeugung besonders am
Herzen liegt, geben wir regionalen, kleinen und handwerk-

lichen Erzeuger:innen den Vortritt, wo immer es maéglich ist. professionelle Zusammenarbeit
Bereits 2009 haben wir daflr die Initiative ,BioRegional® ins sowie die konsequente
Leben gerufen. Unverarbeitete BioRegional-Produkte stam- - .

men zu 100% und verarbeitete Produkte zu mindestens 50% Unterstutzung reglonaler

aus Bayern. Das Sortiment umfasst Gber 1.200 Artikel. So BlIO Produkte.”

schaffen wir Umweltschutz, Wertschopfung und Beschafti-

gung in Bayern. Lechtaler Kurbiskerne

Wir bevorzugen die Vermarktung von Produkten in Verbands-
Qualitat und sind daher auch selbst Mitglied in zahlreichen
Verbanden. Bio-Anbauverbande und die damit verbundenen
Gremien sorgen dafur, dass vor allem Erzeuger:innen, aber
auch Verarbeiter:.innen und Handler:innen regelmasig in Dia-
log treten und gemeinsam die Vermarktung von okologisch
erzeugten Produkten vorantreiben konnen. Daruber hinaus
spielen in den Anbauverbanden Werte wie Solidaritat und Ge-
rechtigkeit eine zentrale Rolle.

es@

Naturland

Wir sind von Anfang an ,Biokreis regional & fair* und seit 2019
far die Nutzung des bayerischen Bio-Siegels zertifiziert.
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Regionale Wertschopfung
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Wir sind von Anfang an ,Biokreis regional & fair* und seit 2019
fur die Nutzung des bayerischen Bio-Siegels zertifiziert.
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Regionale Wertschopfung
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Wir sind von Anfang an ,Biokreis regional & fair* und seit 2019
fur die Nutzung des bayerischen Bio-Siegels zertifiziert.
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Kooperation statt Konkurrenz

Synergieeffekte nutzen, Erfahrungen austauschen und ge-
meinsam starker werden, statt positive Energie durch Konkur-
renzdenken auszubremsen. Wir kooperieren mit unterschied-
lichsten Unternehmen, zum Beispiel im Bereich der Logistik
und Beschaffung, im Wissensaustausch und zur Interessens-
vertretung. Kooperationen bewirken nicht nur einen ckonomi-
schen, sondern vor allem auch einen okologischen, sozialen
oder gesellschaftlichen Mehrwert.

Ein Projekt mit den Okokisten-Betrieben ,Die Rollende Ge-
musekiste und ,Die Okokiste Kirchdorf* erméglicht es auch
kleine Einrichtungen (zum Beispiel Kindertagesstatten) mit fur
die Gastronomie ublichen Gebinden zu beliefern. Das ware mit
den groBen Okoring-LKWs oft nicht méglich.

Als Mitgesellschafter der REGIONALEN befinden wir uns
im standigen Austausch mit 11 weiteren regionalen Grol3-
handlern anderer Regionen in ganz Deutschland. Durch
diesen Zusammenschluss konnen wir Erfahrungswerte
und Losungsansatze teilen sowie unseren Kund:innen
gemeinsam ein attraktives Service-Angebot bieten.

DIE REGIORALEN

GrofhEndler flir Maturkost
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und Losungsansatze teilen sowie unseren Kund:innen
gemeinsam ein attraktives Service-Angebot bieten.

Grafhindier flir Naturkoos!







Synergieeffekte nutzen, Erfahrungen austauschen und ge-
meinsam starker werden, statt positive Energie durch Konkur-
renzdenken auszubremsen. Wir kooperieren mit unterschied-
lichsten Unternehmen, zum Beispiel im Bereich der Logistik
und Beschaffung, im Wissensaustausch und zur Interessens-
vertretung. Kooperationen bewirken nicht nur einen ckonomi-
schen, sondern vor allem auch einen okologischen, sozialen
oder gesellschaftlichen Mehrwert.

Ein Projekt mit den Okokisten-Betrieben ,Die Rollende Ge-
musekiste* und ,Die Okokiste Kirchdorf* erméglicht es auch
kleine Einrichtungen (zum Beispiel Kindertagesstatten) mit fur
die Gastronomie Ublichen Gebinden zu beliefern. Das ware mit
den groBen Okoring-LKWs oft nicht moglich.

Als Mitgesellschafter der REGIONALEN befinden wir uns
im standigen Austausch mit 11 weiteren regionalen Grol3-
handlern anderer Regionen in ganz Deutschland. Durch
diesen Zusammenschluss konnen wir Erfahrungswerte
und Losungsansatze teilen sowie unseren Kund:innen
gemeinsam ein attraktives Service-Angebot bieten.

[nlE ﬂ_\._ﬂ_ﬁ ﬁr'_ Al E"]

GErofhdndler flir Maturkosi






opere ation statt Konkurrenz

Synergieeffekte nutzen, Erfahrungen austauschen und ge-
meinsam starker werden, statt positive Energie durch Konkur-
renzdenken auszubremsen. Wir kooperieren mit unterschied-
lichsten Unternehmen, zum Beispiel im Bereich der Logistik
und Beschaffung, im Wissensaustausch und zur Interessens-
vertretung. Kooperationen bewirken nicht nur einen ékonomi-
schen, sondern vor allem auch einen okologischen, sozialen
oder gesellschaftlichen Mehrwert.

Ein Projekt mit den Okokisten-Betrieben ,Die Rollende Ge-
misekiste* und ,Die Okokiste Kirchdorf* erméglicht es auch
kleine Einrichtungen (zum Beispiel Kindertagesstatten) mit fur
die Gastronomie Ublichen Gebinden zu beliefern. Das ware mit
den groBen Okoring-LKWs oft nicht maglich.

Als Mitgesellschafter der REGIONALEN befinden wir uns
im standigen Austausch mit 11 weiteren regionalen Grol3-
handlern anderer Regionen in ganz Deutschland. Durch
diesen Zusammenschluss kénnen wir Erfahrungswerte
und Losungsansatze teilen sowie unseren Kund:innen
gemeinsam ein attraktives Service-Angebot bieten.
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Unsere Kund:innen

Wir stehen zu 100% fur den Handel mit Bio-Lebensmitteln Zufriedenheit unserer Kund:innen:
und beliefern Naturkost- und Hofladen, Unverpacktladen,
Marktstande, verarbeitende Betriebe, Abo- und Okokisten-
betriebe, Kantinen, die Hotellerie und Gastronomie, sowie
Schulen, Kindergarten, soziale und kirchliche Einrichtungen.
Unser leistungsstarker Fuhrpark beliefert Bayern, Teile Oster-
reichs und Sudtirol.

Gelebte Partnerschaft bedeutet im aktiven Dialog zu bleiben.
In diesem Sinne fragen wir regelmaBig die Zufriedenheit unse-
rer Kundiinnen im Rahmen einer Umfrage ab. Die dadurch
entstandene Feedbackkultur sehen wir als Chance, eigene
Strukturen und Prozesse zu reflektieren und letztlich zu op-
timieren.

Ein Ubereinstimmendes Wertesystem, faire Preisgestaltung
und ehrlicher, personlicher Austausch, bilden fur uns dabei Das schatzen Kund:innen besonders an uns:
die Basis einer gelingenden Zusammenarbeit.

* Die Regionalitat
Wir verstehen uns als BeratergroBhandel und bieten Uber die : g:ﬁjﬁgﬁ;ﬁ;ﬁgﬁ;&sme Ehs it no
einfache Kundenbetreuung hinaus vielfaltige Service-Leistun- o Dic Ereundichkeit alar Mitarbeterinren
aen. e  Unsere Flexibilitat
Beratung:
e Umstellung von Gastronomie und AHV auf Bio
¢ Sortimentsgestaltung
e [ adengestaltung
* Preis-Kalkulation ‘ ‘
Unterstlutzung:
e  Marketingaktivitaten ,Ohne den Okoring gab'‘s
: ﬂ:ﬁ;ﬁﬁﬂ;’;ﬁ unseren Bioladen nicht.
¢ |nfo-Materialien zu Lieferant:innen und deren Produkten Die haben uns von Anfang

an unterstutzt.”

Bogners Bio
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JWir arbeiten sehr gerne mit Okoring
zusammen, weil dieser auf kleinstrukturierte
Betriebe besonderen Wert legt.”

Biolandhof Kreppold



Finanzierung

Um méglichst unabhangig von Banken agieren zu kénnen, hat Okoring
seit 2003 Genussrechte eingefuhrt, die dem Eigenkapital angerech-
net werden, Dabei handelt es sich um eine Beteiligung am Erfolg des
Unternehmens, ahnlich einer stillen Beteiligung. Genussrechte kénnen
sowohl von externen Geldgeber:innen, Kund:innen, Lieferant:innen, als
auch Mitarbeitenden erworben werden. Die Zinsen kénnen optional
als Mehrzweckgutschein bei uns eingelost werden.

Fur groBere Investitionen arbeiten wir mit nachhaltigen Kreditinstituten,
wie der GLS Gemeinschaftsbank zusammen. Zur SchlieBung regiona-
ler Wirtschaftskreislaufe unterstitzen wir Regionalwahrungen, wie den
.Chiemgauer”. Bei unseren Investitionen liegt der Fokus auf dkologi-
scher und sozialer Sinnhaftigkeit, darunter beispielsweise:

Ausweitung der PV-Anlage

Erneuerung der Kuhltechnik

Umstellung der Firmenwagen auf E-Autos
Erweiterung der E-Ladesaulen

Installation eines Aufzugs fur die Barrierefreiheit

Bildung

Bildung sehen wir als wichtige Voraussetzung zur individuellen, aber
auch gesellschaftlichen Entwicklung. Deshalb ist unser Bildungsange-
bot intern sowie extern vielfaltig und erstreckt sich Uber Infoveranstal-
tungen, Betriebsfuhrungen und Exkursionen bis hin zur Mitwirkung bei
Veranstaltungen (zum Beispiel in Schulen),

Wir sind Mitbegrunder des Bildungsnetzwerks Naturkost (Binako), mit
dem wir Kund:innen und deren Mitarbeitenden die Maglichkeit zur pro-
fessionellen Weiterbildung eréffnen.

HOCHWERTIGE SELANLE 8 NENSCHENWIRDIGE 1" 16 e
BLDUNG . ARBETT (O : 3 GERECHTIONENT
WIRTSCHAFTS MG UND STARKE

Mi :_ { WAGHETUM § | N IS TTTUTINEN
| il AREE



_.--"‘""--‘

-~ Bildungsnetzwerk Naturkost , Binako“

Kompetente Dozent:innen vermitteln in Seminaren und Webinaren
ihr fachkundiges Wissen zu Themen aus den Bereichen Waren- und
Sachkunde, Kommunikationstechnik, Unternehmensqualifizierung
und bieten spezielle Weiterbildungs-Angebote fur die Gastronomie
und AuBer-Haus-Verpflegung.

bildung | v
netzwerk Mehr Infos unter binako.de
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Mitarbeitende

Unsere Mitarbeitenden sind das wertvollste Kapital und das
Herzstlck der Firma, weshalb wir soziale Investitionen stets
gegenuber der Erhdhung der Kapitalertrage favorisieren. Wir
mochten, dass sich bei uns alle ganzheitlich wohlfuhlen und
entfalten konnen. Die vielfaltigen Talente und Fahigkeiten un-
serer Mitarbeitenden sind unser groBtes Potenzial.

Sinnstiftende Arbeit macht gltcklich. Durch den Handel mit
wertvollen und lebensnotwendigen Nahrungsmitteln aus kon-
trolliert okologischer Erzeugung ist unsere Arbeit von Grund
auf werteorientiert.

Flache Hierarchien, ein gutes, vertrauensvolles Miteinander
und Mitspracherecht aller Mitarbeitenden sind die Saulen un-
serer Unternehmenskultur und einer gut funktionierenden Zu-
sammenarbeit. Lob, Kritik und Verbesserungsvorschlage sind
immer willkommen. Konflikte werden offen angesprochen
und gemeinsam nach einer fairen Losung fUr alle gesucht.

%anfa‘)oﬂi‘mg_dbe?ﬂeﬁmm

Unsere Initiative ,Wertvoll Handel(n)"

Mitarbeitende verschiedener Abteilungen treffen sich
monatlich und suchen im Team nach Mdoglichkeiten, wie
wir beim Okoring gemeinsam an einer sozial vertrag-
lichen, nachhaltigen und umweltschonenden Zukunft
bauen kénnen. Die Ideen sind vielfaltig und wunderbare
Projekte sind daraus bereits entstanden.

Ein Beispiel ist die Zusammenarbeit mit Tobacycle, ei-
nem Verein, welcher ein Sammelsystem fur Zigaretten-
Kippen etabliert hat. Gemeinsam mit Tobacycle mochten
wir unsere Mitarbeitenden mit mehrsprachigem Info-
Material, Sammelbehaltern und Taschenaschenbechern
daruber aufklaren, wie giftig Zigarettenkippen in der
Natur wirken. Ein weiteres Beispiel sind unsere Kleider-
tauschpartys, bei denen wir nicht getauschte Kleidung
anschlieBend an die Deutsche Kleiderstiftung spenden.

Diversitat und Chancengleichheit sind flr uns nicht nur Werte,
sondern zugleich Werkzeuge fur erfolgreiches Arbeiten. Die
Schaffung eines maoaglichst vorurteilsfreien Arbeitsumfeldes
wird von der Geschaftsleitung vorgelebt. In der mittleren Fuh-
rungsebene sind derzeit 50 Prozent Frauen und 50 Prozent
Manner tatig.

Unsere Mitarbeitenden stammen aus uber 20 verschiedenen
Nationen. Um diese bestmadglich in unser Unternehmen zu in-
tegrieren, bieten wir Deutsch-Kurse an und unterstutzen zum
Beispiel bei der Wohnungssuche oder bei Behdrdengéangen.

Daruber hinaus haben alle Mitarbeitenden die Moglichkeit,
kostenlos an Weiterbildungen und Seminaren unseres Bil-
dungsnetzwerks Naturkost (Binako) teilzunehmen.
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Okologische Verantwortung

Umweltschonende Produktion und kurze Transportwege, KlimaAktiv Rechner
sind seit unserer Firmengrundung 1993 zwei wichtige Kern-
themen, weshalb fur uns der Handel mit ausschlielich zerti-
fizierten, moglichst regionalen, Bio-Artikeln nie in Frage stand.
Es ist wissenschaftlich bewiesen, dass Bio-Anbau weniger
Nitrat und keine Rluckstande von Pflanzenschutzmitteln oder
Antibiotika aufweist sowie einen positiven Beitrag in den Be-
reichen Wasserschutz, Bodenfruchtbarkeit, Biodiversitat, Kli-
maschutz, Klimaanpassung, Ressourceneffizienz sowie Tier-
wohl leistet. Daruber hinaus setzen wir uns fur patentfreies,
nach dem Open-Source-Prinzip entwickeltes Saatgut sowie
die dkologische Tierzucht ein.

KlimAktivZ

2021 haben wir erstmals unseren CO2-FuBabdruck mit
dem KlimaAktiv Rechner des Bundesverbands Natur-
kost Naturwaren ermittelt. Dieser ist vom Bundesminis-
terium far Umwelt, Naturschutz und nukleare Sicher-
heit zertifiziert. Alle relevanten Trelbhausgasemissionen
werden berechnet und aufgelistet. Dabei kann man den
CO2-FuBabdruck entlang der Wertschopfungskette in
drei Kategorien (Scopes) einteilen:

Scope 1: Direkte Emissionen
Scope 2: Energiebezogene indirekte Emissionen
Scope 3: Andere indirekte Emissionen

Scope 3 Scope 2 Scope 1 Scope 3
Andere indirekte Energiebezogene Direkte Andere indirekte
Emissionen indirekte Emissionen Emissionen Emissionen

Imvestitionan
Stationare
Verbrannung

Entsorgung verkaufter
Produkie

vermietete

Sachanlagen Verarbeitung

Mabile verkautler Produkte

Verbrannung

Franchisa

aingexauits

Waren & DL Kapitalgiiter Kiihimittel Mutzung verkaufter
el

Produlkte

Unternehmen

WERTSCUHOPFUNGSKETTE



Erdgas bendtigen wir aktuell nur noch zum

g i [ Heizen eines kleinen Teils der Buroraum-

lichkeiten. Die Umstellung ist bereits geplant. Unsere Kuhl-
anlage ist umweltfreundlich und auf dem aktuellen Stand
der Technik. Ein Teil unserer Geschaftswagen haben wir
bereits auf E-Mobilitat umgestellt. Das Trockeneis, wel-
ches standardgemaB zur Auslieferung von TiefklUhlwa-
re genutzt wird, ersetzen wir durch wiederverwendbare
Kuhl-Akkus. So sind wir in Scope 1 auf einem guten Weg.

Die Energie fur unsere Kihlanlagen er-

gﬂﬁ 62 zeugen wir zum groBten Teil selbst, durch

Geothermie und PV-Anlagen. Strom, welchen wir daruber
hinaus zukaufen, ist zu 100% Okostrom. So sind wir stolz,
dass wir in Scope 2 bereits Null-Emissionen erreicht haben.
gm(a Der groBte Teil der indirekten Emissionen

entlang unserer Wertschopfungskette ent-
steht durch unsere Logistik. Diese wird nicht von uns, son-
dern unseren Logistik-Partnerunternehmen tubernommen. Da
wir aber ohne sie als GroBhandel nicht agieren konnten, se-

hen wir uns als mitverantwortlich und begleiten unsere Part-
ner auf dem Weg zu umweltfreundlichen Alternativen.

0,00%

8,711%
Scope 2

Scope 1 o1 ’2911/':

Scope 3

Scope 1: 248,92 t
Scope 2: 0,00 t
Scope 3: 2.607,88

Aktuell sind Diesel-LKWs zwar noch unverzichtbar, erste Ge-
sprache sowie Investitionsplanungen in Richtung E-Mobilitat
fanden aber bereits statt. Da es sich hier um die Schaffung
einer komplett neuen Infrastruktur handelt, wird die Investi-
tion entsprechend grol3 ausfallen und muss somit gut geplant
werden.

Ebenso sind in Scope 3 Betriebsabfalle zu verzeichnen. Diese
liegen bei uns zwar nur bei 0,4 Prozent im Vergleicht zur aus-
gelieferten Ware, doch haben wir stets den Anspruch diese
so gering wie nétig zu halten. So spenden wir alle noch ver-
zehrfahigen Lebensmittel, welche wir nicht mehr verkaufen
konnen, arbeiten weitestgehend papierlos und setzen auf
Mehrweg-Losungen. Wir fordern den Verkauf von verpa-
ckungsarmen Produkten und unterstutzen den Unverpackt
e.V.

Unser Ziel von Null-Emissionen wollen wir erreichen, indem
wir die 6kologischen Auswirkungen von Anfang, ganzheitlich,
mit in unsere Investitionsentscheidungen einbeziehen. Dafur
haben wir ein Klimakonto eingefuhrt, welches bei jeder zu-
kinftigen Entscheidung mitberlcksichtigt wird. So haben wir
bereits heute die Auswirkungen unseres Handelns im Blick
und konnen dadurch MaBnahmen fur ein besseres Morgen
treffen,
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HEI'I.IEEE[H

H‘I'.ITI]H ]
mﬂﬂ




Der Nutzen des GroRen und Ganzen steht vor dem Eigennut-
zen. Im Rahmen von Verbanden, wie dem ,Bundesverband
Naturkost Naturwaren® (BNN) und dem ,Bundesverband
Nachhaltige Wirtschaft” (BNW) machen wir uns stark flr eine
menschen- und umweltfreundliche Politik — parteienunabhan-
gig - und setzen uns fur eine Erhéhung des aktuellen ékologi-
schen, sozialen und qualitativen Branchenstandards ein. Da-
riber hinaus unterstiitzt Okoring das Best Economy Forum
und ist im Bereich der Gemeinwohl-Okonomie mit Vortragen
und bei Netzwerk-Treffen aktiv. Um Bio auch in Gastro :

Das Bewusstsein fiir gesunde und 6kologisch nachhaltige
Erndhrung hat zugenommen. Die Stimmen fiir eine gemein-
wohlorientierte und enkeltaugliche Welt werden immer lauter.
Okoring férdert die regenerative und 6kologische Landwirt-
schaft regional sowie global und ist jederzeit offen flr weitere
sinnstiftende Kooperationen. < € '

Lasst uns gemeinsam an einer ,wert“-vollen Zuk

e,







Testat

Externes
Audit

Gemeinwohl-
Bilanz

GEMEINWOH LT/\
OKONOMIE =i

Bilanzierendes
Unternehmen
mit externem Audit

Okoring Handels GmbH

Wert

Berlihrungsgruppe

A
LIEFERANT*INNEN

B:
EIGENTUMER*INMEN

& FINANZ-
PARTNER"INNEN

:.

MITARBEITENDE

D:
KUND*INNEN &
MITUNTERNEHMEN

E:
GESELLSCHAFTLICHES
UMFELD

MS.0
Vollbilanz

MENSCHENWURDE

A1 Menschenwirde in
der Julisferketie:

40 %

B1 Ethischa Haltung im
Umgang mit Galdmittaln:

50 %
C1 Menschenwurde am
Arbeitsplatz:

60 %

D1 Ethische Kund“inmen
beziehungen:

80 %

E1 Sinnund

gesellschaftiche Wirkung
dar Produkte und

Dienstleistungen:;

80 %

2020-2021

SOLIDARITAT UND
GERECHTIGKEIT

A2 Solidaritat und
Gerechligket in der
Zubiefe o the

50 %

B2 Sozials Haltung im

Umgang mit Geldmittelr:

20 %
C2 Ausgestaltung der
Arbeitsvertrage:

50 %
D2 Kooperation und
Solidaritat mit
Mitunternehmean:

70 %
E2 Beitrag zum
Gemeimyesen:

70 %

Auditor*In:
Gitta Walchner
Roland Wiedemeyer
OKOLOGISCHE TRANSPARENZ UND
NACHHALTIGKEIT MITENTSCHEIDUNG
A3 Okologische A4 Transparenz und
MNachhaltigkeit in der Mitentscheidung in der
Zulmferkette: Zulmferketie:
80 % 40 %
B3 Sozial-Gkologische B4 Eigentum und
Investitoren und Mitentscheidung:
Mithe rerweandung
20 % 40 %
C3 Forderung des C4 Innerbatriebliche
ckologischen Verhaltens Mitentscheidung und
dar Mitarbe fendan: Transparenz:
60 % 30 %
D3 Okologische D4 Kund®innen Mitwirkung
Auswirkung durch und Produkttransparenz
Nutzung und Entsorgung
von Produkten und
Dienstieistungen:
70 % 60 %
E3 Reduktion E4 Transparenz und
okologischer gesallschafiiche
Auswirkungean: Mite nts chaidung:
30 % 50 %
Testat gitig bis: BILANZSUMME:
30.09.2024 578

Mit diesem Testat wird das Audit des Gemeinwohl-Berichtes bestatigt. Das Testat bezieht sich auf die Gemeinwohl-Bilanz 5.0,

TestatiD: xij9n

Nahere Informationen zur Matrix und dem Auditsystem finden Sie auf www.ecogood.org
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